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Số:         /BC-ĐĐBQH Đồng Tháp, ngày      tháng 7  năm 2024 

 

BÁO CÁO 

Tổng hợp ý kiến đóng góp Luật Bảo hiểm xã hội (sửa đổi) 

 

Thực hiện chỉ đạo của Ủy ban Thường vụ Quốc hội về việc tổ chức lấy ý 

kiến đóng góp dự án Luật Bảo hiểm xã hội (sửa đổi) dự kiến trình Quốc hội thông 

qua tại kỳ họp thứ 7, Quốc hội khóa XV. Đoàn đại biểu Quốc hội tỉnh Đồng Tháp 

tổng hợp nội dung góp ý như sau: 

1. Về các hành vi bị nghiêm cấm (khoản 2, Điều 8) 

Đa số ý kiến đề nghị sửa khoản 2, Điều 8 trên cơ sở giữ nguyên khoản 3, 

Điều 17 Luật Bảo hiểm xã hội 2014, như sau: “2. Chiếm dụng tiền đóng, hưởng 

bảo hiểm xã hội, bảo hiểm thất nghiệp”. Vì thực tế tại các đơn vị sử dụng lao 

động, việc đơn vị chậm đóng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm thất nghiệp, bảo hiểm y tế 

nhưng vẫn trích trừ tiền đóng của người lao động hàng tháng khi trả lương diễn ra 

khá phổ biến. Do đó, cần thiết phải quy định việc cấm đối với hành vi chiếm dụng 

tiền đóng bảo hiểm xã hội vào dự thảo Luật để làm tiền đề quy định và xử lý vi 

phạm đối với hành vi này. 

2. Về xác định người lao động, người sử dụng lao động thuộc đối tượng 

tham gia bảo hiểm xã hội bắt buộc, bảo hiểm xã hội tự nguyện (Điều 29) 

Đa số ý kiến thống nhất dự thảo Luật, tuy nhiên đề nghị bổ sung một khoản 

tại Điều 29 dự thảo, như sau: “4. Chính phủ quy định chi tiết Điều này”. Vì cho 

rằng cần thiết giao Chính phủ quy định chi tiết, đặc biệt quy định trách nhiệm của 

các cơ quan, đơn vị chia sẻ thông tin, dữ liệu, các trường thông tin, phương thức 

chia sẻ, thời hạn chia sẻ để tổ chức thực hiện thống nhất. 

3. Về vấn đề hưởng bảo hiểm xã hội một lần đối với người chưa đủ tuổi 

hưởng lương hưu, không tiếp tục đóng bảo hiểm xã hội, chưa đủ hai mươi 

năm đóng bảo hiểm xã hội và có yêu cầu nhận bảo hiểm xã hội một lần (điểm đ 

khoản 1 Điều 74 và điểm đ khoản 1 Điều 107 dự thảo Luật) 
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Đa số ý kiến chọn Phương án 2: Sau 12 tháng không thuộc diện tham gia 

bảo hiểm xã hội bắt buộc, không tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện và có thời 

gian đóng bảo hiểm xã hội chưa đủ 20 năm mà người lao động có yêu cầu thì được 

giải quyết một phần nhưng tối đa không quá 50% tổng thời gian đã đóng vào quỹ 

hưu trí và tử tuất. Thời gian đóng bảo hiểm xã hội còn lại được bảo lưu để người 

lao động tiếp tục tham gia và hưởng các chế độ của bảo hiểm xã hội.  

4. Về quy định chuyển tiếp (khoản 12, Điều 142) 

Đa số ý kiến thống nhất với dự thảo Luật, về quy định chuyển tiếp Chính phủ 

quy định về mức tiền trợ cấp không thấp hơn mức hiện hưởng gần nhất trước khi Luật 

này có hiệu lực.  

5. Về tổ chức thực hiện bảo hiểm xã hội trên môi trường giao dịch điện tử 

Đa số ý kiến thống nhất dự thảo Luật về việc đơn giản hóa thủ tục hành 

chính, ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, điều hành và tổ chức thực hiện 

bảo hiểm xã hội, tại các quy định về giao dịch điện tử trong lĩnh vực bảo hiểm xã 

hội (Điều 25), quy định cụ thể về giao dịch điện tử trong tổ chức thực hiện bảo 

hiểm xã hội tại khoản 10 và khoản 11, Điều 4 về giải thích từ ngữ và trách nhiệm 

của cơ quan Bảo hiểm xã hội về việc tổ chức thực hiện đánh giá mức độ hài lòng 

của tổ chức, cá nhân đối với lĩnh vực này tại khoản 1, Điều 17. 

6. Về biện pháp xử lý chậm đóng, trốn đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc  

Đa số ý kiến thống nhất dự thảo Luật, quy định theo hướng làm rõ và tách 

riêng các điều như về xác định chậm đóng (Điều 37), trốn đóng (Điều 38), xử lý 

chậm đóng (Điều 39), xử lý trốn đóng (Điều 40), việc tạm hoãn xuất cảnh dẫn chiếu 

quy định của Luật Xuất cảnh, nhập cảnh của công dân Việt Nam và Luật Nhập cảnh, 

xuất cảnh, quá cảnh, cư trú của người nước ngoài tại Việt Nam. Nhằm phân định rõ 

hành vi chậm đóng và hành vi trốn đóng bảo hiểm xã hội, qua đó để có thể áp dụng 

biện pháp xử lý phù hợp. 

7. Vấn đề khác 

Nhiều ý kiến cho rằng tại các Điều 97, 98 và Điều 99 trong dự thảo Luật đã 

bổ sung chế độ thai sản, nhưng không có chế độ ốm đau. Do đó, đề nghị Ban soạn 

thảo nghiên cứu, xem xét bổ sung một điều Về chế độ ốm đau đối với người tham 
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gia bảo hiểm xã hội tự nguyện. Nhằm đáp ứng nhu cầu của người dân, tăng tính 

hấp dẫn, thu hút tạo điều kiện để người dân tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện. 

Trên đây là báo cáo tổng hợp ý kiến đóng góp dự thảo Luật Bảo hiểm xã hội 

(sửa đổi) của Đoàn đại biểu Quốc hội tỉnh Đồng Tháp./. 

 

Nơi nhận: 
- Văn phòng QH; 

- Các vị ĐBQH;  

- LĐ Văn phòng; 

- Lưu VT (Th). 

TM. ĐOÀN ĐẠI BIỂU QUỐC HỘI 

 KT.TRƯỞNG ĐOÀN 

PHÓ TRƯỞNG ĐOÀN 

 

 

 

 

 

 

 

     Trần Văn Sáu 
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